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Oggetto: USB P.1. - ANIEF indizione sciopero generale nazionale di tutti i dipendenti pubblici

Ai sensi della normativa vigente in materia di scioperi, si comunica che le organizzazioni sindacali in oggetto
hanno proclamato uno sciopero rivolto a tutti i dipendenti pubblici per I'intera giornata di

VENERDI 10 MAGGIO 2019

L'azione di sciopero riguarda il servizio pubblico essenziale “Istruzione” di cui all'art. 1 della legge 12 giugno
1990, n.146 e successive modifiche ed integrazioni di tutto il personale del comparto scuola. Pertanto, ai
sensi dell'art. 2 comma 3 C.C.N.L. 04/08/1995, si invitano gli interessati a dare tempestiva comunicazione
volontaria di adesione allo sciopero, onde valutare I'entita della riduzione del servizio scolastico e la
conseguente possibile organizzazione del servizio, ai sensi del comma 4 art. 2 del CCNL.

La dichiarazione di adesione & volontaria ed & irrevocabile.

Si sottolinea che, qualora il dipendente non abbia espresso preventivamente nessuna opzione e risulti
assente, in mancanza di comunicazione della motivazione dell'assenza entro I'inizio dell'orario di lavoro, la
stessa sara considerata adesione allo sciopero.

Il personale non scioperante, nel caso non abbia provveduto preventivamente, dovrad comunicare alla
segreteria , entro le ore 7,45 del giorno dello sciopero, I'eventuale assenza per altra motivazione non
rientrante nello sciopero.

Eventuale personale che non abbia preavvisato o preventivamente comunicato, sar3 considerato
aderente allo sciopero.

Si ribadisce di seguito il comportamento previsto per il personale in caso di sciopero : In caso di
assenza del personale di segreteria e di impossibilita di comunicare la propria assenza, le
comunicazioni devono essere trasmesse via fax o via e-mail sempre entro le ore 7.45.

| genitori degli alunni avranno cura di accompagnare e riprendere i propri figli onde verificare le
condizioni di organizzazione previste per il plesso nel giorno dello sciopero.

ico reggente

f. Yierro Pascale
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Loro Sedi '

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca. Sciopero generale intera giornata 10 maggio 2019 (con esclusione della
Regione Sardegna) .

La Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento Funzione Pubblica — con nota del 23 aprile
2019 = prot. 0012632 - ha comunicato allo scrivente Ufficio di Gabinetto che I'associazione sindacale USB P.I.
ha proclamato, per I'intera giornata del 10 maggio 2019, lo “sciopero generale nazionale dei dipendenti pubblici
in tutti i comparti del Pubblico Impiego compresi i lavoratori della scuola . dei vigili de fuoco e i lavoratori
precari di qualsiasi tipologia contrattuale (interinali, Isu, Itd, etc..), con esclusione dell’intero comparto scuola
della regione Sardegna”.

Allo sciopero in questione ha aderito con propria nota del 17 aprile, anche I’associazione ANIEF.

Poiché I’azione di sciopero in questione interessa anche il servizio pubblico essenziale "istruzione", di
cui all'art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie
definite ai sensi dell'art. 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e
delle procedure fissate dalla citata normativa.

Affinché siano assicurate le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali cosi come
individuati dalla normativa citata, le SS.LL., ai sensi dell'art. 2, comma 6, della legge suindicata sono invitate ad
attivare, con la massima urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni
scolastiche e, per loro mezzo, alle famiglie e agli alunni.

Si ricorda inoltre, ai sensi dell’art, 5, che le amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico
tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la
misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il menu “I tuoi servizi”,
nell’area “Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della
sezione con i seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se pari a zero:

- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi;

- I"ammontare delle retribuzioni trattenute.

Al termine della rilevazione, come di consueto, sara cura di questo Ufficio rendere noti i dati complessivi di
adesione trasferendoli sull’applicativo Gepas del Dipartimento Funzione Pubblica e pubblicandoli nella sezione
“Applicazione Legge 146/90 e smi” del sito Web del Ministero raggiungibile all'indirizzo
http://www.miur.gov.it/web/guest/applicazione-le e-146/90-e-s.m.i. Nella stessa sezione verrd pubblicata la
presente nota ed ogni altra eventuale notizia riguardante il presente sciopero, compresi i dati di adesione .

Analogamente, al fine di garantire la pitl ampia applicazione dell’indicazione di cui all’art.5 citato, i
Dirigenti scolastici valuteranno Iopportunitd di rendere noti i dati di adesione allo sciopero relativi
all’istituzione scolastica di competenza,




